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Del 1: Nye veje til de laengste uddannelser
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- MERE og BEDRE uddannelser —
ikke mindre uddannelse

* |Investeringer i uddannelse — der
bliver ikke sparet en krone
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Hvorfor disse
anbefalinger?
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Blandt de mest velstaende — ogsa i fremtiden
Haj produktivitet har historisk bidraget til hgj velstand
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Bidrag til vaekst i velstand

4  (BNP pr. indbygger), hvorimod en gget befolkningsstarrelse (alt andet lige) vil saeenke BNP pr. indbygger. Arbejdstid daekker over antal timer arbejdet pr. beskaeftiget. Veeksten i timeproduktiviteten
daekker hele gkonomien. Det bemeerkes, at velstand opgjort ved BNP ikke tager hgjde for aendringer i bytteforholdet, som maler, hvor stor en maengde import en given maengde eksport kan kabe.
Et forbedret bytteforhold @ger velstanden ud over, hvad der males ved aendringer i BNP.

Anm.: 1980-2019. Velstand er her udtrykt ved BNP pr. indbygger. Produktivitet angiver timeproduktiviteten, dvs. BNP pr. arbejdstime. Arbejdsudbud angiver beskaeftigede pr. indbygger. R E FO R M
Arbejdsudbuddets effekt pa velstand er sammensat af dels effekten af aendringer i beskaeftigelsesgraden for arbejdsstyrken samt befolkningstilveekst. En gget beskaeftigelsesgrad vil gge velstand



Hvorfor disse anbefalinger?
Fa er blevet til (rigtig) mange...

1.000 personer 1.000 personer
8 7.400 8

Samfund Humaniora Teknik Natur Sundhed
m 1990 m 2019
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5 Anm.: Figuren er baseret pa Bgrne- og undervisningsministeriets profilmodel for 2018 som fremskriver hvordan ministeriet forventer en ungdomsérgang vil uddanne sig i labet af de

kommende 25 ar. Uddannelsesmalsaetningerne pa hhv. 60 pct. og 25 pct. blev indfriet og afskaffet i 2018.



Hvorfor disse anbefalinger?
... 0g naesten alle tager 5 ar i straek pa universitetet

Mobilitet mellem hovedomrader for pabegyndt kandidatuddannelse og
forudgaende akademisk bacheloruddannelse, 2020

Fuldferte bachelorer Pabegyndte kandidater

Sundhed Sundhed

samme bachelor- og —
"_ | y/,/

kandidatuddannelse
Samfund

Samfund
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Anm.: Figuren medtager kun tilgang til kandidatuddannelser for studerende, hvor deres seneste forudgaende uddannelse er en akademisk bacheloruddannelse.



Hvorfor disse anbefalinger?
. 0g alt for fa tager VEU

Andel af befolkningen der er i uddannelse, pct.
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| 1990 var 32 pct. af de 20-24-arige i uddannelse.
// | 2018 var dette tal steget til 51 pct. 60
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Anm.: Figuren viser, hvor stor en andel af befolkningen, der er i uddannelse, opdelt pa alder. Personer i uddannelse er opgjort som antal helarspersoner (dage pr. ar), der er indskrevet pa R E FO R M
ordinaere uddannelser eller deltager i kurser ved voksen- og efteruddannelse. Privat efteruddannelse indgéar ikke i opgerelsen. Det bemeerkes at det samme kursus kan variere i varighed (malt
7 i dage) pa tveers af institutioner. KO M M I S S | O N E N



Anbefalinger
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Mest fokus pa universiteterne
... Men ogsa anbefalinger, der rammer bredere

Hovedfokus er at skabe nye veje til de
lzengste uddannelser

Men det er ikke nok at reformere
universitetslandskabet

Derfor ogsa anbefalinger, som vedrgrer de
videregaende uddannelser i bred forstand

Anbefalinger, der rammer bredt:

@ Nyt optagelsessystem

@ Gratis videregaende VEU

@ Nyt uddannelsesrad
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| dag:
1 hovedvej] — og en lille bivej til at blive kandidat

98 (yo Erhvervskandidatuddannelser (deltid)
/ 120 ECTS (4 eller flere ar)
Kandidatuddannelser 29
(fuldtid) °
Varianter:
 Sundhed 12?2%%1-8
(180 ECTS)
« Gymnasieleerer
(op til 150 ECTS)

10
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Anbefaling 1.1: Nye kandidatuddannelsesveje
De nye 1-arige kandidater og erhvervskandidater

I

Mere arbejdsmarkedsrettede uddannelser:

« Fag med fokus pa det brede arbejdsmarked

« Afsluttende opgaver skrives i samarbejde med
arbejdsgivere

|:> Starre fleksibilitet i fagvalg:
<:| « Starre mulighed for at veelge relevante fag —

11

ogsa pa tveers af studieretninger

« Starre mulighed for at skifte fagomrade (og
universitet) mellem bachelor og kandidat —
understgttet af vejledningssamtaler og
onboarding forlgb

« Starre mulighed pa erhvervskandidaten til selv
at tilrettelaegge sit forlgb tidsmaessigt,
herunder fjern- og aftenundervisning

Pa to naglepunkter ligner de nye
1-arige kandidater, dem vi kender:

Der er
mulighed for
at blive Ph.d.

(4+4)

Det er

forsknings-
baserede
uddannelser
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Anbefaling 1.1:
4 nye veje til at blive kandidat

Kandidatuddannelser Erhvervskandidatuddannelser
(fuldtid) CET)

120 ECTS 75 ECTS @ 120 ECTS @ 75 ECTS @

(2 ar) (1 ar) (4 eller flere ar) (2 eller flere ar)

Overordnet beskrivelse
« Somidag - men * Ny 1-arig « Somidag - men * Ny erhvervskandidat-
mindre kandidatuddannelse udvides uddannelse
I~
L Mg ~ < " arbeidomarkedet
/ kand/.daz;gelseSs; ~ - )
* i
/ - RGISk Veay " Slem 03 =« Taxameter 130% % + Taxameter 150% % « Taxameter 150% %
~ S e af, /
S o Skaﬁ’es /
~ /
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Anbefaling 1.1:
Toarige specialistkandidatuddannelser efter eksempel pa
omlasgning

Pct. af alle kandidatuddannelser Pct. af alle kandidatuddannelser
50 50
40 Heraf pladser, sompa 40
forhand er undtaget,
30 og derfor ikke omlagt 30
20 \\ 20
i H B ¢
: | I
Samfund Humaniora Teknik Natur Sundhed
m |[kke-omlagte pladser ®m Omlagte pladser
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Anbefaling: SU-omlagning til lan pa kandidaten
Il- ~SL]Tb~ -~ o
] at yq _S.Oare/Se =~ o~ -
I Uddapyes Kval tota N Sbla )
I Der €ksis f Vuggeizillle ,Y res
@ Foom eﬁekt;,fref Ngen spe o
~ <SYUps Kang -2 SOcia) o Ck vigg,, /
' . | dag: Anbefaling:~ “98tuqcsg, " Pilitet
Vi anbefaler: ot ALETANNG:= = "emneisepn. & |
i ) . . . _ o _ o —~ L ~— I
. SU-stipendier pa Stipendium + SUen_ S _
0 (o)
k.arldldaEuddanneIser orr_llaegges @ 8500 kr- 12 500 Kr.
til lan. Lanesatsen forhgjes .
samtidig . —
Op til 50 pct. stigning
« Den samlede tid, man kan
modtage SU-stipendier saenkes —————S o
fra 70 til 54 maneder 0 54 70 maneder
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Anbefalinger i 1.3: Investeringer i gget kvalitet
Omlaegningen skaber ekstra bevillinger til universiteterne

Mio. kr. (2022-pl) Mio. kr. (2022-pl)
2.000 i 2.000
1.500 10 1500
1, 750 | - 1.000
000 600 500 750 i
500 - 500
" B @ ;
-500 _ | -500
Sparet Hgjere taxametre Jdget @vrige kvalitetstiltag Beuvillinger og
taxametertilskud fra taxametertilskud fra kvalitetstiltag i alt
omlaegningen mere uddannelse

senere i livet
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15
Anm.: Uddannelse senere i livet daekker over aktivitet i det ordinaere uddannelsessystem samt videregaende VEU, der finder sted pa universiteterne. Se baggrundsnotat om

beregningsforudsaetninger for provenu pa kommissionens hjemmeside for uddybning.



Anbefalinger i 1.4: Gratis undervisning pa VVEU
Livslang mulighed for (gratis) at vende tilbage til universitetet

Vi anbefaler:

16

Selve uddannelsesdelen af
videre- og efteruddannelse
(VEU) bliver gratis

Taxameter til VEU gges
markant

Mere efteruddannelse i
moduler
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Anbefalinger i 1.5: Nyt optagelsessystem
Afmontering af usund 12-tals kultur

1. prioritetsansagninger fra bogligt dygtigste unge (1.000 personer)
12

9 9 Vi anbefaler:

5 5  Engrense pa 9,0 som
hgjeste graensekvotient

3 3 * Oprydning i den
nuveerende kvote 2 af

0 - - 0 ekspertudvalg

1. kvartil 2. kvartil 3. kvartil 4. kvartil
Uddannelser med laveste Uddannelser med hgjeste
graensekvotienter greensekvotienter

REFORM

17 Anm.: De dygtigste unge fra gymnasiale uddannelser betegnes som ansggere med de 25 pct. hojeste karaktergennemsnit fra adgangsgivende eksamen (fx gymnasial uddannelse). Pa ‘ | KO M M | S S | O N E N
x-aksen fordeles de dygtigste unges 1. prioritetsans@gninger pa 1.-4. kvartil greensekvotienter pa videregdende uddannelser.



Anbefalingeri 1.6:
Nyt optagelsessystem pa kandidatniveau

1 Optagelsessystemet
modtager ansggernes
prioriteter og ansagninger

Vi anbefaler:

 Retskravet afskaffes 4 Optagelsessystemet 2 Optagelsessystemet
. videresender
o Nyt optagelsessystem, som fordeler studiepladserne ansagninger til
inspireres af Den Koordinerede Institutionerne

Tilmelding (KOT)

3 Optagelsesudvalgene
rangerer ansggerne til
hver uddannelse
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Anbefalingeri 1.7:
Uddannelsesrad

Vi anbefaler:

 Nedsaettelse af et
uddannelsesrad

19

Formandskab Radsmedlemmer
(ekspertgruppe)

Formandskabet

Reprasentanter fra
uddannelsessektoren,
erhvervslivet, offentlige
aftagere samt eksperter og
saerligt sagkyndige

O_I_
m \

Sekretariat
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Anbefaling 1.8: Implementering
Den gode implementering er essentiel

Senarie 1 — Den kritiske vurdering Senarie 2 — Kommissionens vurdering

Mia. kr. Mia. kr.
-10 0 10 20 30 40 -10 0 10 20 30 40

Omlaegning af 45 pct. d d
kandidatpladser til 75 ECTS

Oprettelse af i alt I1 I 1
15 pct. erhvervskandidater l l
Mere I ’ . 3
efteruddannelse l
Mere kvalitet og . 3 l
uddannelsesrelevans

Bedre studievalg . 3 4

Forskel pa godt 25 mia.
Samlet produktivitetsvirkning 25 kr. i BNP mellem god og
darlig implementering

Samlet produktivitets-
og beskeeftigelsesvirkning F m
® Produktivitet = Beskeeftigelse m Produktivitet m Beskaeftigelse

REFORM

Anm.: Samlet produktivitetsvirkning daekker over summen af produktivitetsvirkningerne (malt ved aendringer i timelgn) fra hhv. omleegning, erhvervskandidater, uddannelse senere i livet,
uddannelseskvalitet og uddannelsesvalg. Samlet produktivitets- og beskzeftigelsesvirkning daekker over samlet produktivitetsvirkning samt beskaeftigelsesvirkninger (stigning i antal KO M M | S S | O N E N
arbejdstimer) som fglge af omlaegning, erhvervskandidater og uddannelse senere i livet. Der henvises til baggrundsnotat om produktivitetsberegninger pad kommissionens hjemmeside.

Virkningerne er afrundet til naermeste 1 mia. kr. Totalen kan afvige fra summen af de enkelte produktivitetsvirkninger grundet afrunding

20



Vurdering af de

overordnede effekter

ved fuld succesfuld indfasning
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Mulige virkninger ved succesfuld implementering

Anbefalinger og kobling til de tre pejlemaerker

_ Produktivitet Beskaftigelse Social mobilitet

1. Nye veje til de laengste uddannelser | Zgur?igeﬂraf | orq%gggg el kcl)El;ZIf\tg:mrseer
©) Supplerende materiale om beregningsforudsaetninger, effekt pa offentlige finanser og

supplerende fakta om de enkelte forslag kan findes pa kommissionens hjemmeside.

REFORM
KOMMISSIONEN

22



Nye Reformveje 2 og 3

Unge og voksne pa kanten
Nye

Integration

Reformveje 2

Systemets mgde med borgeren

efterar ‘22

» Skole og dagtilbud

s « Ungdomsuddannelser

Reformveje 3

* Oprustning af uddannelsesforskningen

december ‘22
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Sporgsmal?
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